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NÕUKOGU ÜLESANNE 

Kooli nõukogu on alaliselt tegutsev kollegiaalne otsustuskogu, kelle ülesanne on jälgida ja aidata kaasa kooli õppe- ja kasvatustegevuse ning koolikorralduse arendamisele lähtudes laste arengust ja individuaalsusest ning teha sellesuunalist koostööd kooli pidaja ja personaliga.

NÕUKOGU KOOSSEIS
· Nõukogu koosseisu kuuluvad:

· kooli direktor; 
· pedagoogide esindajad (vähemalt 1/5 nõukogu koosseisust); 
· lapsevanemate esindajad (vähemalt 1/5 nõukogu koosseisust); 
· pidaja esindajad.
· Pedagoogide esindajad valitakse Kaarli Kooli pedagoogilises nõukogus vastavalt selle töökorrale.
· Lapsevanemate esindajad valitakse lapsevanemate kogu koosolekul.
· Pidaja esindajad kooli nõukogusse määrab Kaarli koguduse juhatus vastavalt oma töökorrale.

· Nõukogu liikme volitused kehtivad kuni nõukogu liikme tagasikutsumiseni või nõukogu liikme algatusel nõukogust lahkumiseni. Nõukogu liikme tagasikutsumise õigus on pidajal. Ettepaneku nõukogu liikme tagasikutsumiseks võib teha direktor või liikme valinud organ.

· Oma töö korraldamiseks valib nõukogu oma liikmete hulgast esimehe. 

· Nõukogu koosseis valitakse tähtajatult.
Kooli direktor esitab nõukogu koosseisu kinnitamiseks koguduse juhatusele. 
3. NÕUKOGU TEGEVUSE SISU 

Nõukogu eesmärk on kaasa aidata Kaarli Koolis:

· pikemaajalise jätkusuutliku arengu tagamisele;

· kristlikku maailmavaadet ja väärtusi toetava keskkonna loomisele;

· lastele soodsa arengukeskkonna tagamisele;

· koostöö tõhustamisele erinevate huvigruppide vahel (lapsevanemad, vaimulikud, pidaja jt);

· koostöö edendamisele vilistlastega;
Nõukogu:

· esitab Kaarli Kooli pidajale kinnitamiseks Kaarli Kooli põhikirja muutmisettepanekud;

· kiidab heaks õppe- ja arengukava enne selle kinnitamist pidaja poolt; 

· kuulab ära direktori iga-aastase Kaarli Kooli arengukava täitmise ülevaate;

· kuulab ära direktori ülevaate Kaarli Kooli eelarve, majandusaasta aruande ja vahearuannete kohta; teeb ettepanekuid eelarve koostamiseks ja eelarvevahendite otstarbekaks kasutamiseks;

· kooskõlastab sisehindamise aruande.
4. NÕUKOGU TÖÖKORRALDUS 


Nõukogu töövorm on koosolek, mis toimub vähemalt üks kord kvartalis nõukogu esimehe või kooli direktori ettepanekul. 

Nõukogu koosolekud protokollitakse. Nõukogu koosoleku protokollid koos muude nõukogu töösse puutuvate materjalidega säilitatakse koolis ühistel alustel muude dokumentidega. 

Nõukogu on otsustusvõimeline, kui koosolekul on esindatud üle poole nõukogu liikmetest. 
Nõukogu otsus võetakse vastu lihthäälteenamusega. Poolt- ja vastuhäälte ühtlasel jagunemisel on otsustavaks nõukogu esimehe hääl. 
